STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. PLK. MARIANA SOLTYSIAKA ,,BARABASZA”
W DALESZYCACH

l. NAZWA SZKOLY I ORGAN PROWADZACY

§1
1. Szkota Podstawowa w Daleszycach jest publiczng szkola podstawowsa dziatajaca na
podstawie ustaw z dnia:
* 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty /Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz. 329 z p6zniejszymi
zmianami/ zwanej dalej ustawa,
* 8 stycznia 1999r. Przepisy wprowadzajace reforme ustroju szkolnego /Dz. U. Nr 12, poz. 96
Z pdzniejszymi zmianami/,
* 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela /Dz. U. Nr 3, poz. 19 z p6zniejszymi zmianami/ oraz
przepisow wykonawczych do tych ustaw oraz innych aktow normatywnych dotyczacych
szkot.
2. Szkota nosi imi¢ Szkota Podstawowa im. ptk. Mariana Soltysiaka ,,Barabasza”.
3. Siedziba szkoty jest budynek przy ulicy Sienkiewicza 11, w Daleszycach wojewodztwo
swigtokrzyskie.

§2
1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Daleszyce, ktora zapewnia jej prowadzenie 1 jest
odpowiedzialna za jej dziatalnos¢. Do zadan organu prowadzacego szkole nalezy
W szczegblnosci:
1) zapewnienie warunkow dzialania szkoly, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkoéw nauki, wychowania 1 opieki,
2) wykonywanie remontdw obiektow szkolnych oraz zadan inwestycyjnych w tym
zakresie,
3) zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej szkoty,
4) wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej realizacji
programdw nauczania, wychowania 1 innych zadan statutowych,
5) zatwierdzenie arkusza organizacyjnego.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty w Kielcach. Nadzor
pedagogiczny polega na:
1) ocenianiu stanu 1 warunkow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej szkoty i nauczycieli,
2) analizowaniu i ocenianiu efektow dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,
3) wudzielaniu pomocy szkole i nauczycielom w wykonywaniu ich zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
4) inspirowaniu nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych
I organizacyjnych.
3. Cykl ksztalcenia w szkole trwa 6 lat. W szkole uczg si¢ dzieci z obwodu szkolnego
okreslonego uchwata Rady Gminy w Daleszycach (tj. Daleszyce, Niwy, Dankow, Wojtostwo,
Cisow, Widetki, Kranow KL.IV-VI).



4. Uczniowie majg mozliwo$¢ korzystania ze stotowki szkolnej, a uczniowie dojezdzajacy
zapewniong opieke w swietlicy.

II. CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§3
1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie.
2. Zapewnia uczniom rozwoj umystowy, moralno-emocjonalny i fizyczny zgodnie z ich
potrzebami 1 mozliwo$ciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich godnosci
osobistej oraz $wiatopogladowej 1 wyznaniowe;.
3. Umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowe;.
4. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéow i zasad okre§lonych
w ustawie, stosownie do warunkow szkoty 1 wieku uczniow.
5. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwos$ci szkoty.
6. Zapewnia mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci niepelnosprawne, niedostosowane
spotecznie i zagrozone niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.
7. Zapewnia bezplatny dostep do podrecznikdw, materiatow edukacyjnych lub materiatlow
¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych planach nauczania wedlug odrgbnych
przepiséw. Podreczniki majg stuzy¢ co najmniej trzem rocznikom.

§4
1. Szkota podstawowa umozliwia:
1) podtrzymywanie poczucia tozsamosci religijnej poprzez umozliwianie uczniom
uczeszczania na lekcje religii na zyczenie rodzicow. Uczniowie nie korzystajacy
z lekcji religii objeci sg zajgciami opiekunczo-wychowawczymi w czytelni lub
swietlicy szkolnej. Szczegdtowe zasady organizowania tych zaje¢ okreslaja odrebne
przepisy,

2) rozw0j zainteresowan ucznidOw poprzez uczestnictwo w kotach przedmiotowych,
kotach =zainteresowan, zespolach artystycznych i sportowych, a takze poprzez
dziatalno$¢ redakcyjna w szkolnych mediach,

4) realizowanie indywidualnych programoéw nauczania oraz ukonczenia szkoty
W skroconym trybie.

§5

1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami:
1) podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych oraz na zajeciach
pozalekcyjnych opieke sprawuja nauczyciele i opiekunowie tych zajeé, natomiast
uczniowie zobowigzani s3 do przestrzegania regulamindéw obowigzujacych
w pracowniach przedmiotowych i innych pomieszczeniach szkolnych,
2) kazdy pracownik szkoly 1 kazdy uczen zobowigzany jest do natychmiastowego
zawiadomienia dyrektora lub jego zastepcy o zauwazonym niebezpieczenstwie,
3) w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom oraz porzadku na terenie szkotly
nauczyciele petnig dyzury wedtug ustalonego harmonogramu i regulaminu dyzurow,



4) z pomieszczen lekcyjnych, urzadzen i sprz¢tu moze uczen korzysta¢ tylko
W obecnosci osoby dorostej /nauczyciela, opiekuna, instruktora/,
5) podczas wycieczki i innych zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty obowigzuja
nastepujace zasady:
a) planowanie i zatwierdzanie wycieczek odbywa si¢ na posiedzeniu rady
pedagogicznej,
b) kazde wyjscie poza teren szkoty musi by¢ zgloszone dyrektorowi,
¢) kierownik wycieczki powinien przedtozy¢ dyrektorowi, rodzicom i uczniom
sprawozdanie i rozliczenie finansowe z wycieczki,
d) podczas lekcji w terenie odbywajacej si¢ w obrebie tej samej miejscowosci
opieke sprawuje nauczyciel przedmiotu /jeden na 30 uczniow/,
e) opiekunami grup wycieczek do innej miejscowo$ci mogg by¢ nauczyciele,
rodzice i mtodziezowi organizatorzy turystyki PTTK zgodnie z przepisami
obowigzujacymi w tym zakresie.

§6

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli — wychowawcy.
2. Zasada jest cigglos¢ pracy wychowawczej w klasach I — 111 1V —VI.
3. Mozliwa jest zmiana nauczyciela petnigcego funkcje wychowawcy klasy na wniosek rady
pedagogicznej lub wspdlny wniosek samorzadu klasowego i rady rodzicow danej klasy
uchwalony wigkszo$cia glosow przy obecnosci, co najmniej 50% cztonkow samorzadu
I rodzicow.
4. Dyrektor szkoly uwzglednia wniosek 1 dokonuje zmiany wychowawcy w wypadku:

1) czestej nieobecnosci nauczyciela w pracy,

2) konfliktow migdzy nauczycielem a uczniami i rodzicami,

3) naruszenia praw dziecka,

4) braku umiejetnosci wspotdziatania z zespotem klasowym,

5) innych waznych przyczyn uniemozliwiajgcych nauczycielowi skuteczng prace

wychowawczg w danym zespole.

ITII. ORGANY SZKOLY

§7
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicow,
4) samorzad uczniowski.
§8

Dyrektor szkoty

1. Szkotg kieruje nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora.

2. Funkcje¢ dyrektora szkoty powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy. Tryb
powotywania i odwolywania okresla ustawa.

3. Dyrektor szkoty: (ustawa o systemie o$wiaty art. 39 oraz Karta Nauczyciela art. 7)
1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg szkoty oraz reprezentuje
ja na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,



3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,
4) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenciji,
5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez rad¢ pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
a takze moze organizowac¢ administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty.
6) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia.
4. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,
3) wystgpowania z wnioskami po zasi¢gnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli.
5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng, rada
rodzicéw i samorzagdem uczniowskim.
6. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonywanie uchwat rady pedagogicznej, rady rodzicow,
samorzadu uczniowskiego niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania
uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz kuratora o§wiaty,
ktéry uchyla uchwate w razie stwierdzenia niezgodno$ci z przepisami prawa. Decyzja
kuratora jest ostateczna.
7. Dopuszcza do uzytku szkolnego zaproponowane przez nauczycieli i zaopiniowane przez
rade pedagogiczng programy nauczania.
8.Wyraza zgod¢ na realizacj¢ obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania
przedszkolnego poza szkota.
9. Wystepuje z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
10. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdtowych.

§9

Rada pedagogiczna (art. 40, 41, 42, 43 Ustawy o systemie oswiaty)
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly realizujacym zadania statutowe
ksztatcenia, wychowania 1 opieki.
2. Przewodniczacym rady jest dyrektor szkoty.
3. W sktad rady wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
4. W zebraniach rady lub w okreslonych punktach porzadku tych obrad mogg bra¢ udziat,
z gtosem doradczym, 0soby zaproszone przez dyrektora szkoly za zgodg lub na wniosek rady
np. pracownicy administracyjni, pracownicy obstugi, przedstawiciele rodzicow, samorzadu
uczniowskiego, organizacji mtodziezowych dziatajacych w szkole, pielegniarka.
5. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub powotanych przez siebie komisjach.
Zebrania plenarne odbywajg si¢:

1) przed rozpoczgciem roku szkolnego,

2) w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania

| promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych,

3) w miare potrzeb biezgcych.
6. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy:

1) dyrektora szkoty,

2) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego,

3) organu prowadzacego szkote,



4) co najmniej 2/3 cztonkow rady pedagogiczne;.
7. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za przygotowanie, zawiadomienie (7 dni przed
terminem zebrania) i przeprowadzenie rady.
8. Rada pedagogiczna samodzielnie ustala szczegotowy regulamin, w ktorym okresla swoje
kompetencje i zakres dziatalnosci.
9. Zatwierdzenie regulaminu rady nast¢puje w glosowaniu tajnym, wigkszoscig gloséw
W obecnosci, co najmniej 2/3 jej cztonkow.
10. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) ustalanie warunkow i zasad przyznawania wyrdznien uczniom,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota Iub placowka przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placéwki ,

7) podejmowanie decyzji o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu
po uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej
I zgody rodzicow,

8) uchwala statut szkoty i wprowadzane zmiany do statutu.

11. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych,
2) szkolny zestaw programOw nauczania,
3) projekt planu finansowego szkoty,
4) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i1 innych
wyrdznien,
5) propozycje dyrektora szkoty lub placowki w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,
6) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwoch godzin zajeé
wychowania fizycznego,
7) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez okres co najmniej 3 lat oraz materialy ¢wiczeniowe
obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym.

12. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicoOw ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

13. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.



14. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

15. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwatly sg podejmowane
zwykla wigkszoscig gtosow w obecnosci, co najmniej potowy jej czlonkow.

§10
Rada rodzicow
1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora jest reprezentantem rodzicow uczniow.
2. Rada rodzicow:
1) zapewnia wspOlprace rodzicow ze szkotag w doskonaleniu organizacji nauczania
oraz pracy wychowawczej i opiekunczej w szkole i §rodowisku,
2) prezentuje wobec nauczycieli, wtadz szkolnych i wtadz oswiatowych opinie
rodzicow /opiekundéw/ we wszystkich istotnych sprawach szkoty,
3) wspotdziata z dyrektorem, jego zastepca i radg pedagogiczng w zaznajamianiu
og6hu rodzicow /opiekunow/ ucznidow z programem wychowania i opieki, organizacja
nauczania oraz wynikajacymi z nich zadaniami dla szkoty i1 rodzicow,
4) upowszechnia wsérdd rodzicow — przy wspOlpracy z organizacjami o$wiatowymi
i spotecznymi — wiedz¢ o wychowaniu i funkcjach opiekunczych i wychowawczych
rodziny,
5) pozyskuje rodzicow do czynnego udzialu w realizacji programu nauczania,
wychowania i opieki oraz udzielenia pomocy materialnej szkole w tym zakresie.
3. Zasady tworzenia rady rodzicow uchwala og6t rodzicow uczniow szkoty w glosowaniu
jawnym, przy obecnos$ci potowy uprawnionych.
4. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, ktory musi by¢ zgodny
Z obowigzujacymi przepisami prawnymi.

§11
Samorzad uczniowski
1. W szkole dziata samorzad uczniowski.
2. Samorzad wybieraja wszyscy uczniowie szkoty.
3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0g6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
4. Samorzad uczniowski jest jedynym reprezentantem ogdtu uczniow.
5. Samorzad uczniowski na wniosek dyrektora przedstawia opini¢ na temat nauczyciela
ocenianego przez dyrektora szkoty.
6. Samorzad moze przedstawi¢ dyrektorowi, radzie pedagogicznej oraz radzie rodzicéw
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan,
4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem,



6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

7) prawo do wnioskowania o zmian¢ wychowawcy klasy,

8) prawo do dysponowania funduszami bedacymi wlasnoscia samorzadu
uczniowskiego.

§12
1. Wszystkie organy szkoty wspotdziataja ze sobg w sprawach wychowania i ksztalcenia
dzieci.
2. Dyrektor zapewnia biezagca wymiang informacji pomigdzy organami szkoty
0 podejmowanych i1 planowanych dziataniach lub decyzjach.
3. Dyrektor szkoty zapoznaje rodzicow z zasadami i1 zamierzeniami dydaktyczno-
wychowawczymi szkoty oraz przyjmuje opinie rodzicOw na temat pracy szkoty na zebraniach
z Radami Rodzicéw uczniow wszystkich klas.
4. Wychowawcy klas zaznajamiaja rodzicow z przepisami dotyczacymi oceniania
| promowania ucznidw oraz przeprowadzania egzamindéw sprawdzajacych na pierwszym
spotkaniu z rodzicami po rozpoczeciu roku szkolnego.
5. Przekazuja rzetelng informacj¢ na temat swojego wychowanka, jego postepow i przyczyn
trudno$ci w nauce na prosb¢ rodzicow lub ze swojej inicjatywy w uzgodnionym z rodzicami
terminie.
6. Rodzice maja prawo uzyska¢ informacj¢ 1 porade w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia swoich dzieci.

§13
1. Wszelkie spory i sytuacje konfliktowe dotyczace pracownikow szkoly rozwigzuje
i wyjasnia  dyrektor szkoty w ramach swoich kompetencji, w porozumieniu
Z zainteresowanymi organami szkoty.
2. Konflikty dotyczace ucznidow rozstrzyga wychowawca klasy i pedagog szkolny.
W przypadku nierozstrzygniecia konfliktu sprawa jest kierowana do dyrektora szkoty, ktory
w porozumieniu z radg rodzicéw podejmuje decyzje.
3. Sprawy wykraczajace poza kompetencje dyrektora szkoty kierowane sg za posrednictwem
dyrektora do Kuratora Oswiaty.

IV. ORGANIZACJA SZKOLY

14
1. Termin rozpoczegcia i konczenia zajgc dydgktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. W szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy.
3. Dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i1 samorzadu
uczniowskiego, moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajec
dydaktycznych w wymiarze do 6 dni (dni $wiat religijnych, w inne dni jezeli jest to
uzasadnione organizacjg pracy szkoty lub potrzebami $rodowiska lokalnego). W tych dniach
szkota ma obowigzek zorganizowania zaje¢ wychowawczo - opiekunczych.
4. Dyrektor podaje informacje o powyzszym nauczycielom, uczniom i rodzicom w terminie
do 30 wrzes$nia.
5. Dyrektor moze, w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach, po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, za zgodg organu prowadzgcego



ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, pod warunkiem
odpracowania tych zaj¢c.

4. W dni wolne od zaje¢ moga by¢ organizowane zajecia:
1) upowszechniajgce kulture,
2) sportowe,
3) turystyczne,
4) pozalekcyjne,
5) inne (nie lekcyjne) zgodnie z programem szkolnym.

5. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty s3:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne
z zakresu ksztalcenia ogdlnego,
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego, innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktéorych mowa
w pkt 1,
b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania,
3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepelnosprawnych,
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
6. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w pkt. 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego szkote¢ i po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
7. Zajgcia w ramach programow finansowanych ze $rodkow pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej, prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz.
7. Szkota moze prowadzi¢ rdwniez inne niz wymienione w pkt.1 i 1a zajecia edukacyjne.
8. Zaj¢cia wymienione w pkt 3, 5 1 6 moga by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.

§15
1. Dyrektor szkoty sporzadza arkusz organizacyjny, w ktorym okresla szczegdlowa
organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym. Arkusz opracowuje si¢
na podstawie planu nauczania w terminie okreslonym przepisami i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym, ktory arkusz zatwierdza.
2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci liczbe pracownikow szkoty
tacznie z liczba stanowisk kierowniczych, ogélng liczbe¢ godzin przedmiotow 1 zajgé
obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot
zainteresowan 1 innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy szkote.
3. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od
rodzicow oplaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informac;ji.

§ 16
1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat zlozony z ucznidow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzujacych, okreslonych planem nauczania, zgodnie z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do
uzytku szkolnego.



2. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddzialach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczegolnych przypadkach okreslonych ustawa nie
wigcej niz 27.

3. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-III zostanie zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow,
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego zajgcia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

§17
1. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych =zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalonych przez dyrektora szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.
2. Tygodniowy rozklad zaje¢ klas I — III okresla ogdlny przydziat czasu na poszczegdlne
zajgcia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegdlowy rozktad dzienny zajec¢ ustala
nauczyciel.

§18
1. Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w wymiarze 30 do 60 minut, zachowujac ogolny
tygodniowy czas trwania zaj¢¢ ustalony w rozkladzie zajec.
3. Przerwy migdzylekcyjne nie powinny by¢ krotsze niz 5 minut, a przerwy obiadowej
i $niadaniowe nie krotsze niz 15 minut.

§19
1. Dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczng dokonuje na poczatku roku szkolnego
podzialu na grupy, jesli wymagaja tego wzgledy bezpieczenstwa 1 realizacja programu
przedmiotu.
§20
1. Zajgcia dydaktyczno-wychowawcze, nauczanie jezykdéw obcych, elementow informatyki,
kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe, moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddzialowych, miedzy oddzialowych, miedzy klasowych,
a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.
2. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala si¢ zgodnie z § 18 ust. 2 lub 3.
3. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 s3 organizowane w ramach posiadanych przez szkote
srodkow finansowych.
4. Czas trwania wycieczek ustala si¢ nastgpujgco:
1) w ciaggu roku szkolnego 1 — 3 dni, w czerwcu 1 — 5 dni w zaleznosci od wieku
ucznidw, rodzaju, celu i miejsca wycieczki /turystyczne/.

§21
1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow szkot
wyzszych ksztalcacych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie), na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty, lub za jego zgoda,
Z poszczegolnymi nauczycielami a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

2. Szkota moze zatrudni¢ nauczyciela, ktory nie realizuje tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin, w celu realizacji zaj¢e¢ w ramach programéw finansowanych ze srodkow



pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej. Nauczyciel ten otrzymuje wynagrodzenie na
zasadach okreslonych w Kodeksie Pracy.

§ 22

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ i higieniczne warunki spozycia, co najmniej jednego
positku w stotowce szkolne;.

2. Odptatnos¢ za korzystanie z positkéw w stotdéwce szkolnej lub napoju ustala dyrektor
szkoly, z uwzglednieniem mozliwosci czgsciowego lub catkowitego zwolnienia z optat
ucznioéw, ktorzy potrzebuja szczeg6lnej opieki w zakresie zywienia.

3. Srodki finansowe na dozywianie zwolnionych z optat uczniéw zapewnia Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spoteczne;j.

§23
1. Biblioteka wraz z Szkolnym Centrum Informacyjnym i Multimedialnym (SCIM) jest
pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-
wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow oraz w miarg mozliwosci wiedzy o regionie. Biblioteka
szkolna jest osrodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniéw oraz
osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i1 rodzicow. Biblioteka uczestniczy
W przygotowaniu ucznidéw do samoksztatcenia oraz w pelnieniu podstawowych funkcji
szkoty: ksztalcagco-wychowawczej, opiekunczej i kulturalno-rekreacyjne;j.
2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:
1) ksztalceniu umiejetnosci poshugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniéw,
2) stwarzaniu uczniom warunkéw do nabywania umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z rdéznych Zrédel, na zajgciach
Z r6znych przedmiotow,
3) rozbudzaniu i rozwijaniu indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabianiu
I pogltebianiu u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,
4) organizowaniu roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows
I spoteczna.
3. Z biblioteki oraz Szkolnego Centrum Informacyjnego i Multimedialnego (SCIM) moga
korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz rodzice. Korzystanie
Z zasobow jest bezptatne.
4. Godziny 1 czas pracy biblioteki oraz multimedialnego centrum informacji okresla dyrektor
tak, aby umozliwi¢ dostep do jej zbiorow w czasie zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
5. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie, opracowywanie i udostgpnianie zbioréw (ksiazek, czasopism, kaset,
ptyt oraz innych no$nikéw cyfrowych itp.) w czytelni 1 do domu.
2) prowadzenie ewidencji zbioréw,
3) doskonalenie warsztatu informacyjnego, udzielanie pomocy uczniom w nauce
poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrodet,
4) udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowo$ci, w rozwijaniu zainteresowan
i uzdolnien, we wzbogacaniu znajomo$ci jezyka ojczystego, w wyrabianiu
I rozwijaniu wrazliwos$ci kulturowej i spotecznej,
5) organizowanie wydarzen promujacych czytelnictwo,
6) umozliwianie dostepu do jej zbiorow w stalych dniach i godzinach, w czasie zajgc
lekcyjnych i1 po ich zakonczeniu,
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7) gromadzenie i wypozyczanie lub przekazywanie uczniom bezptatnych podrgcznikow,
materiatlow edukacyjnych 1 materialéw ¢wiczeniowych,
8) udzielanie pomocy uczniom w nauce efektywnego postugiwania si¢ technologia
informacyjna.
6. Biblioteka w ramach swoich zadan wspotpracuje z:
1) uczniami, poprzez:

a)
b)
)

d)

e)

zakup lub sprowadzanie szczegolnie poszukiwanych ksigzek,

informowanie o aktywnosci czytelniczej,

udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrdédet informacji, a takze
W doborze literatury i ksztattowaniu nawykoéw czytelniczych,

umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow
multimedialnych,

zapewnienie dostgpu do darmowych podrgcznikdw 1  materiatow
¢wiczeniowych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury  pedagogicznej, przedmiotu, poradnikoéw
metodycznych, i czasopism pedagogicznych,

b) organizowanie wystawek tematycznych,

c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostgpnianie czasopism pedagogicznych 1 zbiorow gromadzonych
w bibliotece,

f) dziatania majace na celu poprawe czytelnictwa,

g) umozliwienie Kkorzystania z Internetu, encyklopedii, programow
multimedialnych.

3) rodzicami, poprzez:

a) udostgpnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,

b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw
multimedialnych,

C) wspotdziatanie na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci,

d) konsultowanie zakupu Ilub sprowadzenia szczegélnie poszukiwanych
ksigzek,

e) informowanie o aktywnosci czytelniczej uczniow,

f) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacii;

4) innymi bibliotekami i instytucjami z terenu gminy, poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki
publicznej,

b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

€) wspoélng organizacj¢ wydarzen promujacych czytelnictwo,

d) wspolng organizacj¢ wydarzen kulturalnych,

e) wspieranie profilaktyki prozdrowotnej, przeciwdzialaniu uzaleznieniom,
preorientacji zawodowej,

f) zagospodarowanie czasu wolnego ucznidéw.

7. Zadania bibliotekarza:

1)

2)

bibliotekarz organizuje roczny plan pracy, prowadzi statystyke dzienng
I roczng w dzienniku, przygotowuje sprawozdanie z dziatalnosci biblioteki za I
polirocze 1 rok szkolny,

opracowuje na biezaco posiadany ksiggozbior /prowadzi ksigge inwentarzowa,
ksiege ubytkow, klasyfikuje ksigzki, pieczetuje 1 segreguje ksiegozbidr,
prowadzi katalog alfabetyczny, rzeczowy i teczki tematyczne/,
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3) gromadzi i uzupelnia ksiggozbior o aktualng lekture i nowosci w miarg
posiadanych

4) s$rodkow,

5) przygotowuje karty czytelnika, karty ksigzek, kartoteki poszczegolnych klas,
konkursy czytelnicze,

6) udoste¢pnia ksiggozbidr podreczny na miejscu, pozostate zbiory do domu.

7) udziela informacji o zbiorach, o Kkorzystaniu ze zbioru podrgcznego,
0 mozliwos$ciach otrzymania szukanej pozycji,

8) prowadzi zajgcia przygotowujace uczniow do systematycznego Kkorzystania
Z ksiggozbioru i warsztatu informacyjnego,

9) wspolpracuje Scisle z nauczycielami i wychowawcami klasowymi,

10) bierze udziat w uroczystosciach szkolnych i pomaga w ich przygotowaniu,

11) organizuje imprezy czytelnicze,

12) dba o estetyczny wystroj pomieszczen bibliotecznych,

13) opracowuje regulamin korzystania ze zbiorow i przedstawia go radzie
pedagogicznej,

14)jest materialnie odpowiedzialny za przekazy ksiggozbioru oraz za sprzet
komputerowy bedacy na wyposazeniu multimedialnego centrum informacji,

15) Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.

§ 24
1. Dla ucznidéw, ktérzy musza przebywacé w szkole ze wzgledu na:
1) czas pracy ich rodzicow,
2) dojazdy do szkoty,
3) udziat w zajeciach pozalekcyjnych,
4) przerwy w zajeciach,
szkota organizuje zajecia Swietlicowe, godziny zaje¢ okresla dyrektor szkoty.
2. Do $wietlicy przychodza uczniowie wg planu zajec.
3. Plan zaje¢ opracowuje kierownik swietlicy lub wychowawca $wietlicy w porozumieniu
Z dyrektorem szkoty.
4. Podanie o przyjecie na zajgcia swietlicowe sktadajg rodzice na poczatku roku szkolnego
u kierownika $wietlicy lub wychowawcy $wietlicy. Kwalifikacji dokonuje komisja powotana
przez dyrektora szkoty.
5. Zwolnien z zaje¢ $wietlicowych dokonuje kierownik lub wychowawca $wietlicy po
przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow.
6. Stolowka:
1) w ciggu catego roku wydaje zupy regeneracyjne i obiady,
2) godziny positkoéw ustala dyrektor w porozumieniu z kierownikiem $wietlicy.
7. Zadania $wietlicy:
1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej,
przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej,
2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form zaje¢ na $wiezym
powietrzu,
3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien,
4) uczestnictwo w kulturze,
5) upowszechnianie higienicznego trybu zycia i kultury zdrowotnej,
6) rozwijanie samodzielno$ci i samorzadnosci oraz aktywnosci spotecznej,
7) wspotdziatanie z nauczycielami, rodzicami i innymi instytucjami,
8) opieka nad uczniami dojezdzajacymi.
8. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych.
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9. Liczba grupy nie powinna przekraczac 25 ucznidéw.

10. Zajecia w Swietlicy sg podporzadkowane ,,regulaminowi swietlicy”.

11. Regulamin $wietlicy opracowuje kierownik §wietlicy lub wychowawca i przedstawia do
zatwierdzenia dyrektorowi.

§ 25

1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada pomieszczenia do nauki z niezbg¢dnym
wyposazeniem:

1) salg gimnastyczna,

2) biblioteke oraz multimedialne centrum informacji,

3) pomieszczenia administracyjno-gospodarcze,

4) pomieszczenie terapii pedagogiczno — psychologiczno - logopedycznej,

5) pracownig¢ informatyki,

6) archiwum.
2. W realizacji celow statutowych - zwlaszcza w realizacji programu wychowawczego Szkota
wspomaga si¢ zainstalowanym wizyjnym monitoringiem obiektu. Monitoring wizyjny
dziatajacy w Szkole ma zasadniczo charakter prewencyjny.

V.NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§26
1. Dyrektor szkoty zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych
i obstugowych.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja
odrgbne przepisy.

§ 27
Wicedyrektor szkoty
1. W szkole tworzy si¢ stanowiska wicedyrektorow szkoty (art. 37 Ustawy o systemie
o$wiaty).

2. Powierzenia tych funkcji 1 odwotania z nich dokonuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu

opinii organu prowadzacego szkote¢ i rady pedagogiczne;j.

3. Wicedyrektor petni funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole.

4. Uprawnienia 1 odpowiedzialno$¢ wicedyrektora:
1) jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora szkotly
(zgodnie z podziatem kompetencji) nauczycieli, wychowawcow $wietlicy, pedagoga
szkolnego i bibliotekarzy szkolnych,
2) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty podczas petnienia
swego biezacego nadzoru nad szkola, a takze podczas pelnienia funkcji zastgpcy
dyrektora, ma wigc prawo do przydzielania zadan stuzbowych i wydawania polecen,
3) ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem: wicedyrektor szkoly oraz
podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

§ 28
Kierownik §wietlicy.
1. Dyrektor szkoty moze utworzy¢ stanowisko kierownika $wietlicy za zgoda organu
prowadzacego szkote. Do zadah kierownika swietlicy nalezy:
1) ustalanie listy dzieci do bezptatnego dozywiania,
2) przyjmowanie wptat od dzieci i pracownikoéw szkoty i wydawanie pokwitowan,
3) prowadzenie doktadnej ewidencji 0sob korzystajacych z dozywiania,
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1.

4) obowigzkowe rozliczanie kwitariuszy przychodowych,

5) nadzor w czasie wydawania positkow,

6) nadzor nad zabezpieczeniem kuchni przed wtamaniem i kradzieza,
7) nadzor nad dokumentacijg $wietlicy szkolnej,

8) nadzor nad pomocami dydaktycznymi w $wietlicy,

9) zorganizowanie opieki uczniom oczekujgcym na autobus szkolny,
10) zorganizowanie opieki uczniom oczekujacym na zajgcia szkolne.

§ 29

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest

odpowiedzialny za jakos$¢ i wyniki tej pracy i bezposrednio powierzonych jego opiece
ucznidow, a w szczegolnosci:

1) realizuje program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach,
klasach 1 zespotach, osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone
w programach i w planie pracy szkoty,

2) realizuje =zajecia opiekuncze 1 wychowawcze, uwzgledniajac potrzeby
| zainteresowania uczniow,

3) wzbogaca wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje o jego
wzbogacanie lub modernizacj¢ do dyrektora szkoty,

4) wspiera swoja postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoj psychofizyczny
uczniow, ich zdolnos$ci i zainteresowania,

5) udziela pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych przez tworzenie
zespoldow samopomocy kolezenskiej 1 postulowanie powotywania zespolow
dydaktyczno-wyréwnawczych,

6) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie i systematycznie ocenia i traktuje
wszystkich uczniéw zgodnie z obowiazujacymi zasadami oceniania, Klasyfikowania
| promowania uczniow,

7) informuje rodzicow oraz wychowawce klasy i dyrekcje, a takze rade pedagogiczng
0 wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow,

8) bierze udzial w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych
w szkole przez instytucje wspomagajace szkole,

9) prowadzi prawidlowo dokumentacj¢ pedagogiczng przedmiotu lub kota
zainteresowan,

10) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podr¢cznikow
I sSrodkéw dydaktycznych w nauczaniu swego przedmiotu,

11) jesli prowadzi koto zainteresowan lub zespot — decyduje o tresci programu kota
lub zespotu,

12) decyduje o ocenie biezacej, semestralnej 1 rocznej postepow swoich uczniow,

13) ma prawo opiniowaé w sprawie zachowania swoich ucznidéw,

14) ma prawo wnioskowa¢ w sprawie nagrod i wyrdznien oraz kar regulaminowych
dla swoich uczniow.

2. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty i organem prowadzacym szkote

Za:

1) poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz
klasach 1 zespotach, stosownie do realizowanego programu i warunkéw w jakich
dziatal,

2) stan warsztatu pracy, sprz¢tow i urzadzen oraz $rodkow dydaktycznych mu
przydzielonych.
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3. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed wladzami szkoty, ewentualnie cywilnie lub karnie
Za.
1) tragiczne skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie dyzuréw mu przydzielonych,
2) nieprzestrzeganie procedury postgpowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego
lub na wypadek pozaru,
3) zniszczenie lub strate elementéw majatku i wyposazenia szkoty przydzielonych mu
przez kierownictwo szkoty, wynikajagce z nieporzadku, braku nadzoru
I zabezpieczenia.

§30
1. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe Ilub inne
problemowo — zadaniowe. Praca zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora
szkoty przewodniczacy zespotu.
2. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
a takze uzgadnianie w sprawie wyboru programow nauczania,
2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow
badania wynikOw nauczania,
3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,
4) wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych,
warsztatow szkolnych, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia,
5) wspoélne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich i innowacyjnych
eksperymentalnych programow nauczania.

§31

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajgcych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz

przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidéw,

3) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole

ucznidow oraz pomi¢dzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;j.
2. Wychowawca otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka.
3. Planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

1) rézne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot

uczniowski,

2) ustala tresci 1 formy zajg¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy.
4. Wspoldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajagc z nim i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogdélu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka, dotyczy to zaro6wno uczniow szczego6lnie uzdolnionych i1 z réznymi
trudnos$ciami niepowodzeniami.
5. Scile wspolpracuje z rodzicami wychowankoéw, z klasowa rada rodzicow, informuje ich
o wynikach 1 problemach w zakresie ksztalcenia i1 wychowania, wilacza rodzicow
W programowe i organizacyjne dziatania Klasy /grupy/.
6. Wspolpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznaniu potrzeb 1 trudnosci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan
I szczegdlnych uzdolnien uczniéw, organizacje i formy udzielania tej pomocy na terenie
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szkoly okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej
i pedagogicznej.
7. Nauczyciel-wychowawca (klasy, grupy wychowawczej, $wietlicy) programuje i organizuje
proces wychowania w zespole w czasie zaje¢ oraz po lekcjach, dostosowujac je do wieku
swoich wychowankéw i ich potrzeb, a w szczegolnosci:
1) ksztattuje atmosfere dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa i przyjazni wsrod
uczniow,
2) inspiruje i organizuje $rodowisko wychowawcze na rzecz szkoty i prowadzi
dziatania integrujace szkote ze S$rodowiskiem /uroczystosci, imprezy szkolne
i klasowe, wycieczki/,
3) organizuje proces orientacji zawodowej,
4) czuwa nad realizacjg obowigzku szkolnego, podejmuje dziatania w celu wyjasnienia
przyczyn nieusprawiedliwionych nieobecnosci,
5) prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-wychowawczej
w klasie,
6) utrzymuje systematyczne kontakty z rodzicami uczniow poprzez konsultacje
indywidualne w szkole, rozmowy telefoniczne, wizyty domowe stosownie do potrzeb
oraz zebrania klasowe.
7. Prawidlowo prowadzi dokumentacje klasy i kazdego ucznia /dziennik, arkusze ocen,
Swiadectwa szkolne/.
8. Wspdlpracuje z samorzadem klasy, z rodzicami uczniéw o programie i planie dziatan
wychowawczych na rok szkolny lub dtuzsze okresy.
9. Ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swojej
pracy wychowawczej od kierownictwa szkoly 1 innych instytucji wspomagajacych szkote.
10. Ustala ocen¢ z zachowania swoich wychowankdow.
11. Ma prawo ustali¢ /przy wspolpracy z klasowa radg rodzicow i1 komitetem rodzicielskim/
wlasne formy nagradzania 1 motywowania wychowankow.
12. Ma prawo wnioskowa¢ o rozwigzanie problemow zdrowotnych, psychospotecznych
I materialnych swoich wychowankow do pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-
pedagogicznej, stuzby zdrowia i kierownictwa szkoty.
13. Poczatkujagcy nauczyciel — wychowawca ma prawo do dwuletniej opieki ze strony
wyznaczonego przez dyrekcje nauczyciela-wychowawcy, starszego stazem pracy oraz do
uczestniczenia w lekcjach kolezenskich.
14. Wychowawca odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:
1) osigganie celow wychowania w swojej klasie,
2) integrowanie wysitkow nauczycieli i rodzicow wokot programu wychowawczego
klasy i szkoty,
3) prawidtowos¢ dokumentacji uczniowskiej swojej klasy.

§ 32
1. Nauczyciel-pedagog realizuje zadania ogdlno-wychowawcze, a w szczegolnosci:
1) dokonuje okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,
2) dba o realizacj¢ obowigzku szkolnego przez ucznidéw,
3) udziela pomocy uczniom w prawidlowym wyborze zawodu i kierunku dalszego
ksztalcenia,
4) koordynuje pracg zespotu dokonujacego badania dojrzatosci szkolnej dzieci,
5) udziela rodzicom porad utatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowywaniu wiasnych dzieci,
6) wspotdziata w opracowywaniu planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty,
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7) rozpoznaje warunki zycia i nauki ucznidéw sprawiajacych trudnosci w realizacji
procesu dydaktyczno-wychowawczego,

8) opracowuje wnioski dotyczace ucznidow wymagajacych szczegodlnej opieki
i pomocy wychowawczej,

9) rozpoznaje sposoby spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajacych
szczegolnej opieki 1 pomocy wychowawczej,

10) stwarza uczniom wymagajagcym szczegolnej opieki i pomocy wychowawczej
mozliwosci  udzialu w  zorganizowanych formach zajg¢  pozalekcyjnych
I pozaszkolnych,

11) udziela pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudno$ci wychowawcze,

12) wspoélpracuje z organizacjami mlodziezowymi w zakresie wspOlnego
oddziatywania na wucznibw wymagajacych szczeg6lnej opieki 1 pomocy
wychowawczej, napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce,

13) organizuje pomoc w zakresie wyrownywania i likwidowania mikro deficytow
| zaburzen rozwojowych,

14) udziela uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych
si¢ na tle niepowodzen szkolnych,

15) udziela porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajacych na tle konfliktow
rodzinnych,

16) udziela porad i pomocy uczniom posiadajgcym trudnosci w kontaktach
rowiesniczych 1 sSrodowiskowych,

17) przeciwdziata skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy,

18) organizuje opieke i pomoc materialng uczniom opuszczonym i osieroconym,
uczniom z rodzin wielodzietnych majacych szczegodlne trudnosci materialne,
organizuje pomoc uczniom kalekim, przewlekle chorym,

19) dba o zapewnienie miejsca w $§wietlicy uczniom wymagajacym szczegolnej opieki
wychowawczej,

20) wnioskuje o kierowanie spraw uczniow z rodzin zaniedbanych srodowiskowo do
odpowiednich sadow dla nieletnich,

21) wnioskuje o skierowanie ucznidéw osieroconych i opuszczonych do placoéwek
opieki catkowitej,

22) zwraca szczeg0lng uwage na przestrzeganie przez szkole postanowien Konwencji
o Prawach Dziecka.

2. W celu realizacji zadan w ustepie 1 pedagog powinien:
1) posiada¢ roczny plan pracy wynikajacy z niniejszych wytycznych, uwzgledniajacy
konkretne potrzeby opiekunczo-wychowawcze swojej szkoty 1 srodowiska,
2) zapewni¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢ mozliwosci kontaktowania si¢ z nimi
zar6wno uczniow jak ich rodzicow,
3) wspolpracowaé na biezagco z dyrektorem szkolty, wychowawcami klas,
nauczycielami, pielggniarkg szkolng, komitetem rodzicielskim w rozwigzywaniu
pojawiajacych si¢ problemow opiekunczo-wychowawczych,
4) wspotdziata¢t z os$rodkiem pomocy spolecznej, poradniami organizacjami
wychowawczo-zawodowymi i innymi 1 instytucjami w $rodowisku zainteresowanymi
problemami opieki i wychowania,
5) sktada¢ okresowa informacj¢ radzie pedagogicznej na temat trudnosci
wychowawczych wystepujacych wsrod uczniow danej szkoty.

3. Nauczyciel —pedagog odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:
1) realizacje¢ zadan ogdlno - wychowawczych w szkole,
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2) prawidtowe prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
W szczegolnosci gromadzi w niej wylacznie dane niezbedne do realizacji celu
przetwarzania, jak roéwniez zobowigzany jest do ich zabezpieczenia przed
niepowotanym dostepem, nieuzasadniong modyfikacja, zniszczeniem, nielegalnym
ujawnieniem lub pozyskaniem, w stopniu odpowiednim do zadan zwiazanych
Z przetwarzaniem danych. Ma takze obowigzek wykorzystywania tych danych
wylacznie do celow zwigzanych z realizacja obowigzkow stuzbowych.

VI. UCZNIOWIE SZKOLY

§33

1. Obowigzek przygotowania przedszkolnego dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku
szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy 6 lat.
2. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym konczy 7 lat.
3. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do dopelniania
czynnos$ci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty.
4. Do szkoty przyjmuje si¢:

1) z urzgdu — dzieci zamieszkale w obwodzie danej szkoty,

2) na prosbe rodzicéw /prawnych opiekundéw/ - dzieci zamieszkale poza obwodem

danej szkoty, jesli w odpowiedniej klasie sag wolne miejsca.
5. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole moze rozpoczaé¢ dziecko, ktére w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat.
6. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor szkoly po
zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.
7. W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami, rozpocze¢cie spetniania obowigzku
szkolnego przez dziecko siedmioletnie, moze by¢ odroczone na wniosek rodzicow.
8.Terminy zapisOw, rekrutacji oraz sktadania dokumentéw do klasy pierwszej podawane
sg kazdego roku do informacji publicznej na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy
ogloszen na terenie Szkoty.
9. W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztalcenia specjalnego, rozpoczecie spetniania
obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym dziecko konczy 9 lat.
10. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty, po
zasiggnigciu opinii psychologiczno-pedagogicznej.
11. Obowiagzek szkolny spetnia si¢ przez uczeszczanie do szkoty.
12. Za spetnianie obowiazku szkolnego uznaje si¢ rowniez uczgszczanie dzieci i mtodziezy do
szkot specjalnych.
13. Na wniosek rodzicow, po wydaniu zezwolenia przez dyrektora szkoly, dziecko moze
spetnia¢ obowigzek szkolny poza szkola niezaleznie od miejsca zamieszkania.
14. Dziecko spelniajace obowigzek szkolny poza szkola moze otrzymaé $wiadectwo
ukonczenia szkoty podstawowej na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego przeprowadzonego
przez szkote, ktorej dyrektor udzielil zezwolenia na taka forme spelniania obowigzku
szkolnego.
15. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu, sa zobowigzani do zapewnienia
regularnego uczeszczania dziecka do szkoty oraz zapewnienia dziecku warunkow
umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych.
16. Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji:
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1) wychowawcy klas przekazuja pedagogowi szkolnemu informacje o uczniach,
ktorzy nie spetniajg obowigzku szkolnego,

2) pedagog szkolny powiadamia o zaistniatym fakcie dyrektora szkoty,

3) dyrektor szkoty kieruje do rodzicow /opiekundow/ dziecka upomnienie zawierajgce
stwierdzenie, ze obowigzek szkolny nie jest realizowany. Jednoczesnie wzywa do
posylania dziecka do szkoty oraz informacje, ze niespetnianie tego obowigzku jest
zagrozone skierowaniem sprawy na drogg postgpowania egzekucyjnego,

4) jezeli obowigzek szkolny nie jest nadal realizowany, dyrektor szkoty powiadamia
0 tym organ prowadzacy, ktory naktada na rodzicow /opiekunow/ dziecka grzywne.

§ 34

1. Uczen ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,
2) opieki wychowawczej 1 bezposredniego pobytu w szkole,
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,
4) ochrony i poszanowania jego godnosci,
5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
6) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych, — jesli nie narusza tym dobra innych osob,
7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow na lekcjach, kotach zainteresowan
i placowkach pozaszkolnych,
8) sprawiedliwej, obiektywnej, jawnej i uzasadnionej oceny,
9) ustalonych sposobdéw kontroli postepéw w nauce,
10) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,
11)korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas prowadzonych zaje¢ pozalekcyjnych przez
nauczycieli, instruktorow,
13) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole.

§35
1. Uczen ma obowiazek:
1) przejawiac sposob bycia nie naruszajacy godnosci whasnej i godnosci innych oso6b
w szkole 1 poza szkota,
2) szanowac¢ poglady 1 przekonania innych,
3) przeciwstawiac si¢ zhu,
4) zachowywa¢ w tajemnicy sprawy osobiste powierzone w zaufaniu, chyba, ze
szkodzitoby to ogétowi lub zyciu i zdrowiu powierzajacego,
4) dba¢ o kulture stowa,
5) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie swoje 1 innych, nie ulega¢ uzaleznieniom,
6) dbac o higieng osobistg 1 estetyke wygladu,
7) nosi¢ schludny strdj: stonowane kolory odziezy wierzchniej,
8) nie nosi¢ bizuterii zagrazajacej zyciu i zdrowiu innych,
9) nie uzywac¢ makijazu, farbowanych wlosow i pomalowanych paznokci,
10) ucznia obowigzuje stroj galowy podczas uroczystosci szkolnych i lokalnych:
granatowe lub czarne spodnie i spodnice, biate bluzki lub koszule.
11) uczeszczac na zajecia wynikajace z planu zajec, przybywac na nie punktualnie,
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12) mimo spo6znienia na zajecia, udac si¢ do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia. /Jezeli
spOznienie jest znaczne, uczen powinien uda¢ si¢ do $wietlicy szkolnej (biblioteki,
innego pomieszczenia na terenie szkoty, w ktorym przebywac bedzie pod nadzorem
nauczyciela albo innego pracownika szkoty) a nastgpnie w czasie przerwy dotaczy¢ do
swojej klasy/.
13) wykorzystywa¢ w pelni czas przeznaczony na naukeg, opuszczone godziny
usprawiedliwi¢ zwolnieniem lekarskim lub pisemnym rodzicow,
14) systematycznie przygotowywac si¢ zaje¢, odrabia¢ prace polecone przez
nauczyciela do wykonania w domu,
15) pracowac rzetelnie nad poszerzeniem wiedzy 1 umiejetnosci (systematycznie,
samodzielnie, wytrwale),
16) dbac o honor i tradycje szkoty,
17) okazywac szacunek wszystkim pracownikom szkoty,
18) podporzadkowywac si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoty, rady
pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom samorzgdu uczniowskiego,
19) wspodtdziata¢ z kolegami w realizacji zadan klasowych 1 by¢
wspotodpowiedzialnym za wyniki jej pracy,
20) troszczy¢ si¢ o mienie szkoly 1 jej estetyczny wyglad, za uszkodzenia
spowodowane swiadomie odpowiada¢ materialnie,
21) stara¢ si¢ o utrzymanie czystosci i porzadku na terenie szkoty,
22) jezeli byt promowany warunkowo, uzupetni¢ w czasie ferii letnich braki
W podstawowych wiadomosciach i umiejetnosciach wskazanych przez nauczyciela
oraz przedstawi¢ w pierwszym miesigcu nowego roku szkolnego wyniki swojej pracy
do oceny,
23) przebywac w czasie lekcji 1 przerw na terenie szkoty,
24) podporzadkowaé si¢ zarzadzaniu dyrektora szkoty w sprawie korzystania
z telefondw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych /Zasady korzystania
z telefonéw komorkowych 1 innych urzadzen elektronicznych przez ucznidéw na
terenie szkoly okresla zarzadzenie dyrektora szkoty. Zarzadzenie to powinno
uwzglednia¢ nastepujace zasady: bezwzgledny zakaz uzywania tych urzadzeh przez
uczniow w czasie zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel przed rozpoczeciem zajec
nauczyciel moze zobowigza¢ ucznidw do wylaczenia posiadanych przez nich
telefonow/.
2. Spoleczno$¢ szkolna nagradza ucznia za osiggnigcia w nauce, sporcie, artystyczne
I wzorowe zachowanie.
3. Rodzaje nagrdd:
1) pochwata wychowawcy przed klasa,
2) pochwata dyrektora przed spoteczno$cig szkolna,
3) list pochwalny na rece rodzicéw absolwentow klas VI,
4) dyplomy,
5) nagrody ksigzkowe,
6) wpis na $wiadectwo za szczego6lne osiagnigcia,
7) wpis do Ksiegi Patrona.
4. Spotecznos¢ szkolna karze ucznia za nieprzestrzeganie regulaminu szkoty.
5. Rodzaje kar:
1) rozmowa dyscyplinujaca z wychowawca,
2) rozmowa dyscyplinujaca z wychowawcg w obecnosci rodzicow,
3) upomnienie ucznia wobec klasy,
4) nagana wychowawcy wobec uczniow klasy,
5) nagana dyrektora wobec uczniow szkoty,

20



6) pisemne powiadomienie rodzicéw o nagannym postgpowaniu ucznia,
7) przeniesienie do klasy roéwnoleglej w szkole,
8) przeniesienie do innej szkoty nastepuje w przypadku dokonania przez ucznia
wykroczenia okreslonego kodeksem karnym lub wielokrotnie powtarzajgcego si¢
naruszenia dyscypliny szkolnej.
6. Wykonanie kary przeniesienia do klasy rownoleglej w szkole moze by¢ zawieszone na pot
roku, jesli uczen pozyska porgczenie samorzadu klasowego i uczniowskiego.
7. Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw /prawnych opiekundw/ ucznia o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary.
8. Niedopuszczalne jest stosowanie kar naruszajgcych nietykalnos$¢ i godnos¢ osobista.
9. Tryb odwotywania si¢ od kar:
1) uczen lub jego rodzice majg prawo wniesienia odwotania od kary wymierzonej
przez nauczyciela do Dyrektora Szkoly w terminie 5 dni od wymierzenia kary,
2) uczen lub jego rodzice majg prawo wniesienia odwotania od kary wymierzonej
przez Dyrektora Szkoty lub Rade Pedagogiczng do Kuratora Oswiaty w Kielcach, za
posrednictwem Dyrektora Szkoty w terminie 3 dni od wymierzenia kary.

VIII. ROZDZIAL
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§36

POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Ocenianie wewnatrzszkolne reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw w Szkole Podstawowej im. ptk. Mariana Sottysiaka ,,Barabasza” w Daleszycach.

2. Zasady oceniania religii i etyki reguluja odrebne przepisy (Rozp. MEN z dn. 14 kwietnia
1992r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach i szkotach).

3. Dla potrzeb oceniania postgpow edukacyjnych ucznia oraz oceniania jego zachowania
rok szkolny podzielono na dwa pigciomiesi¢czne okresy:

1) klasyfikacje¢ $rodroczng przeprowadza si¢ nie pdzniej niz do 31 stycznia danego
roku,

2) klasyfikacje roczng do dnia zakonczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych
ustalonych przez MEN.

4. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

5. Ocenianie ma na celu:
1) biezgce 1 systematyczne informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢é
edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
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10.

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia i korygowania organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawczej.

Ocenianie obejmuje :

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz poinformowanie o nich
uczniow 1 ich rodzicoéw (prawnych opiekunéw),

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) skalg i sposob formutowania ocen biezgcych i ustalanie $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego oraz tryb odwotywania si¢
od nich i forme¢ sprawdzania zasadnos$ci odwotania.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidéw oraz ich

rodzicow/prawnych opiekunéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegolnych srodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zajgé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych (nauczyciel
uzgadnia z uczniem termin, kryteria oceny o ktorg ubiega si¢ uczen i form¢ poprawy).

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania oraz skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania. Wychowawca zobowigzany jest odnotowaé ten fakt
w dzienniku lekcyjnym.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej (publicznej lub niepublicznej) lub innej poradni specjalistycznej
(publicznej lub niepublicznej), dostosowaé wymagania edukacyjne na obowigzkowych
I dodatkowych zajeciach edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie ogélnym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania, nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
warunkoéw organizowania ksztalcenia,

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,
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6.

7.

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno - pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej
opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 11.1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

§ 37
OCENIANIE

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan wynikajacych z podstawy programowej 1 realizowanych w szkole
programow nauczania uwzgledniajacych te podstawe.
Kazda ocena jest jawna, zaréwno dla ucznidéw, jak i rodzicéw / prawnych opiekunow.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene¢. Uzasadnienie oceny odbywa si¢ w formie ustne;.
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania jest udostepniana uczniowi i jego rodzicom (prawnym opiekunom) podczas
spotkan z rodzicami (dni otwarte, zebrania, indywidualne spotkania).
Ocena powinna by¢ zalezna od mozliwosci intelektualnych ucznia, tak aby uwzgledniata
jego wktad pracy.
Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.
Niektore zajecia edukacyjne moga by¢ zaliczone jedynie przez frekwencje¢ ucznia na tych
zajeciach, wpis w dokumentacji przebiegu nauczania brzmi ,,uczestniczyt(a)".
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki i muzyki
nauczyciel winien bra¢ pod uwage wysilek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢
z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w tych zajeciach oraz aktywno$é
ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkotg na rzecz kultury fizycznej.
Dyrektor szkoty w uzasadnionych wypadkach zwalnia ucznia z realizacji zajec¢
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie opinii
0 okresowym braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii (w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasytikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony™).

1) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub
,,ZWolniona”.

Dyrektor szkoly w uzasadnionych wypadkach zwalnia uczenia z wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego, na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydane;j
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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§38
OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA KLAS | — 11

. W Kklasach I-III ocena biezaca, $rodroczna i roczna klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
jest oceng opisowg. Ocena opisowa jest ustnym lub pisemnym sposobem informowania
o postepach ucznia. Ma ona:

1) uczniowi — dostarcza¢ informacji o efektach jego szkolnej aktywnosci, wskazowek jak

pokona¢:

a) napotkane trudnosci,

b) motywuje do dalszego wysitku,

C) jest zachetg do samooceny,

d) umacnia wiar¢ we wlasne mozliwosci,

2) rodzicom — dostarczaé rzetelnej, szczegotowej informacji o ich dziecku, na podstawie
ktorej beda mogli w por¢ podejmowaé wlasciwe dziatania na rzecz jego dalszego,
prawidtowego rozwoju,

3) nauczycielowi — dostarcza¢ informacji na jakim poziomie rozwoju znajduje si¢ uczen
w danym momencie edukacji oraz o tym, czy stosowany przez nauczyciela system
pracy z uczniem jest efektywny.

Ocena opisowa powinna spetnia¢ nastgpujace funkcje:

1) diagnostyczng — dajac odpowiedzi na pytanie, jak daleko w rozwoju jest uczen
wzgledem wymagan stawianych przez nauczyciela,

2) informacyjng — przekazujac informacje, co dziecku udato si¢ pozna¢, zrozumiec,
opanowac, nauczy¢, jakie dziecko zdobyto umieje¢tnosci, co juz potrafi, jaki jest wklad

jego pracy

3) korekcyjna — odpowiadajac na pytanie, co uczen ma juz opanowane, co robi dobrze,
nad czym musi jeszcze popracowac, co poprawi¢, zmieni¢, udoskonali¢,

4) rozwojowa — odpowiadajgc na pytania, czy dokonujg si¢ zmiany w samym dziecku,
jakie jest tempo i dynamika tych zmian.

Ocena opisowa obejmuje opis osiggnie¢¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:

1) sprawnosci jezykowej (mowienie, czytanie, pisanie);

2) umiejetnosci matematycznych (wiadomosci i umiejetnosci praktyczne, sprawno$é
rachunkowa w zakresie 4 dziatan podstawowych, umiejetnos¢ rozwigzywania zadan
tekstowych);

3) umiejetnosci i wiadomosci przyrodniczych, spotecznych i zdrowotnych;

4) umiejetnosci i wiadomosci artystycznych (plastycznych, technicznych i muzycznych);

5) sprawnosci fizyczno - ruchowej.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna postepéw w nauce dokonywana jest w oparciu

o ,,Dziennik lekcyjny”, w ktorym odnotowuje si¢ oceny. Nauczyciele klas I-I1I stosuja

réwniez inne formy oceny ucznia: pochwaty, gratulacje.

Ocenianie powinno by¢ systematyczne. W ciggu semestru uczen powinien uzyskac

minimalng ilo$¢ ocen biezacych:

1) z edukacji:

a) polonistycznej -11

b) plastycznej —5

C) matematycznej — 11

d) muzycznej -4
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e) spolecznej —4

f) przyrodniczej — 4

2) zzajgc:

a) komputerowych — 4

b) technicznych —5

c) z wychowania fizycznego — 7
3) zjezyka angielskiego - 8

6. Ocena z religii/etyki jest wystawiana wg osobnych zasad ujetych w PSO tych
przedmiotow.

7. Kazda dziedzina edukacji ucznia jest podzielona na poszczegdlne umiejetnosci, ktore
podlegaja obserwacji pedagogicznej i1 ocenie. Elementy obserwacji odnotowane s3
w dzienniku.

1) Edukacja polonistyczna:
a) czytanie
b) wypowiedzi ustne
C) odtwarzanie tekstu z pamigci
d) wypowiedzi pisemne ( klasa I1i 111)
e) przepisywanie, kaligrafia
f) wiadomosci z gramatyKi i ortografii
g) pisanie z pamigci (k1. I, II, IIT) i ze stuchu (KI. II, III)
h) sprawdziany, testy

2) Edukacja matematyczna
a) dodawanie i odejmowanie
b) mnozenie i dzielenie (kl. II, III)
c) ukladanie i rozwigzywanie zadan
d) wiadomosci praktyczne i geometria
e) sprawdziany, testy

3)Edukacja przyrodnicza
a) wiedza i obserwacje przyrodnicze,
b) sprawdziany, testy

4) Edukacja spoteczna
a) wiedza i obserwacje spoleczne
b) sprawdziany, testy

5) Zajgcia komputerowe
a) gry i zabawy interaktywne
b) praca w edytorze grafiki Paint
c) praca z edytorem tekstu Ms Word
d) praca z Kalkulatorem (kl. I1, 111)
e) korzystanie z Internetu

6) Edukacja plastyczna
a) inwencja tworcza i estetyka prac plastycznych
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7) Zajecia techniczne
a) zaangazowanie i inwencja tworcza

8) Edukacja muzyczna
a) Spiew
b) gra na instrumentach
€) ruch z muzyka
d) wiadomosci z teorii muzyki

9) Wychowanie fizyczne (wg umiejetnosci i sprawnosci objetych programem)

a) ¢wiczenia gimnastyczne

b) zabawy i gry zespotowe

C) udziat w zajeciach
Nie ¢wiczy z powodu choroby — zw - zwolnienie (zaswiadczenie lekarskie lub
usprawiedliwienie rodzicow/opiekundéw).

8. EwALUACIA  ,Przedmiotowego systemu oceniania  uczniow w  edukacji
wczesnoszkolnej”— klasy I, II, III” zostanie przeprowadzona (jesli zaistnieje taka
konieczno$¢) po zakonczeniu roku szkolnego.

9. Sposoby i metody oceniania osiggni¢é uczniow:

1) Ocenianie biezace.
Ocenianie opisowe biezace jest tworzone na podstawie obserwacji osiggni¢é
edukacyjnych 1 postgpdéw dziecka (prace ucznia, testy kompetencji, sprawdziany
iinne formy aktywnosci) i jest odnotowywane miedzy innymi: w dzienniku
lekcyjnym, kartach pracy ucznia, zeszytach. Ocenianie biezace bedzie prowadzone
w dziennikach lekcyjnych za pomoca skali ocen cyfrowych.
2) Metody oceniania biezgcego:
a) Uustna ocena wobec catej klasy lub indywidualnie (pochwata lub zacheta do
dalszej aktywnosci),
b) ocena cyfrowa w dzienniku lekcyjnym, w zeszytach, kartach pracy ucznia.
3) Ocena biezaca wyrazona jest w klasach I - IIl za pomoca znakéw cyfrowych
W nastegpujacej skali:

6 — Swietnie
5 — bardzo dobrze
4 —dobrze

3 — wystarczajaco
2 — musisz popracowac
1 — jeszcze nie umiesz.
4) W ocenianiu biezagcym mozliwe jest stosowanie znaku ,,+ ,, i ,,—, z wyjatkiem oceny
celujacej |i niedostateczne;.
5) Ocenianie prac pisemnych:
a) testy, sprawdziany.

26



% ogo6tu punktow ze sprawdzianu [Ocena

100 % - 98% (6) swietnie

97% - 90 % (5) bardzo dobrze

89 % - 70% (4) dobrze

69 % - 50 % (3) wystarczajaco

49 % - 30 % (2) musisz popracowac
29%- 0 (1) jeszcze nie umiesz

6) Zasady przeprowadzania sprawdzianow:
a) czestotliwos¢ sprawdzianow pisemnych ustala nauczyciel, dostosowujac ich
poziom i liczbe do mozliwosci psychofizycznych uczniow,
b) sprawdziany pisemne sa zapowiedziane z dwudniowym wyprzedzeniem.

7) Pisanie z pamigci i ze stuchu.

[Ocena Pisanie z pamigci 1 ze sluchu

[6 - Swietnie bezbtednie

5 — bardzo dobrze 1 blad ortograficzny

4 - dobrze 2 bledy ortograficzne

3 - wystarczajaco 3-4 bledy ortograficzne

2 — musisz popracowac 5-6 btgdow ortograficznych

1 — jeszcze nie umiesz 7 1wigcej btedow ortograficznych

8) Ocenianie okresowe.

Przyjmuje si¢ nastgpujacy tryb ustalania $rdédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach I —I1I:

1) $rodroczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana przez nauczyciela na podstawie ocen
biezacych, uzyskanych przez ucznia w pierwszym okresie, odnotowanych w dzienniku
lekcyjnym w  poszczegélnych  edukacjach 1  kategoriach  edukacyjnych,
Zz uwzglednieniem  postepow  edukacyjnych 1 indywidualnych  mozliwosci
psychofizycznych ucznia,

2) $rodroczna ocena klasyfikacyjna przyjmuje forme karty osiggnie¢ ucznia,

3) roczna ocena klasyfikacyjna ustalana jest przez nauczyciela na podstawie srodroczne;j
karty osiggnie¢ ucznia, biezgcych ocen odnotowanych w dzienniku lekcyjnym
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W poszczegdlnych edukacjach 1 kategoriach edukacyjnych, z uwzglednieniem
postepow edukacyjnych i indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,

4) roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
i zachowania przyjmuje form¢ opisu charakteryzujacego wiedze i umiejetnosci oraz
zachowania ucznia znajduje si¢ W dzienniku lekcyjnym, w arkuszu ocen i na
swiadectwie szkolnym,

5) ocena opisowa ucznia przewidzianego do promowania do nast¢pnej klasy powinna
zawiera¢ sformutowanie: ,,Osiggniecia edukacyjne ucznia oceniono pozytywnie”
(zapis w ,,Arkuszu ocen”, na $wiadectwie szkolnym i w ,,Dzienniku lekcyjnym”).

10. Wymagania og6lne na poszczegolne stopnie szkolne w kl. I- I11:
1) ocena 6 (Swietnie)

Uczen opanowal pelny zakres wiadomosci 1 umiej¢tnosci okre§lony programem nauczania.
W podejmowanych dziataniach prezentuje oryginalnos¢ i pomystowo$é, wykonujgc zadania
i rozwigzujac problemy proponuje $miate i odwazne, nietypowe rozwigzania. Korzysta
Z roznych zrodet informacji. Potrafi samodzielnie wnioskowaé, uogdlnia¢ i dostrzegac
zwiazki przyczynowo — skutkowe.

2) ocena 5 (bardzo dobrze)

Uczen opanowatl pelny zakres wiadomosci 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania -
biegle wykorzystuje je w réznych sytuacjach, potrafi korzysta¢ z réznych zrodet informacji,
tworczo 1 samodzielnie rozwigzuje problemy, w nowych sytuacjach radzi sobie doskonale.

3) ocena 4 (dobrze)

Opanowanie wiadomosci 1 umiejetnosci zawartych w programie nauczania nie sprawia
dziecku szczeg6lnych trudnosci — potrafi sprawnie wykorzysta¢ je w sytuacjach typowych,
pracuje samodzielnie, potrafi poprawi¢ swoje bledy, rozwigza¢ w praktyce typowe zadania
i problemy.

4) Ocena 3 (wystarczajgco)

Opanowanie podstawowych wiadomo$ci 1 umiejetnosci z poszczegdlnych obszarow
edukacyjnych sprawia uczniowi pewne trudnosci — potrafi wykorzysta¢ je rozwigzujac proste
zadania, z pomocg nauczyciela rozwigzuje typowe zadania i problemy o $rednim stopniu
trudnosci dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych.

5) Ocena 2 (musisz popracowac)

Opanowanie podstawowych wiadomos$ci i umiejgtnosci z poszczegdlnych obszarow
edukacyjnych sprawia uczniowi duze trudnosci — uczen wymaga wsparcia i pomocy ze strony
nauczyciela w swoich dzialaniach 1 w rozwigzywaniu zadan, samodzielnie wykonuje zadania
o niewielkim stopniu trudno$ci. Nie przestrzega limitdow czasowych, czesto nie konczy
rozpoczetych dziatan.
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6) ocena 1 (jeszcze nie umiesz)

Uczen nie opanowat wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych wymaganiami programowymi,
abraki w wiadomos$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy.
Uczen nie jest w stanie rozwigza¢/wykonaé/ zadania nawet o niewielkim, elementarnym
stopniu trudnos$ci. Nie radzi sobie nawet z pomocg nauczyciela. Odmawia wykonania zadania,
nie probuje, nie stara si¢, niszczy prace.

11. Procedura poprawiania ocen.

1) Uczen w klasach I — Il ma prawo do poprawy oceny.

2) Oceng mozna poprawiac jednorazowo w terminie 2 tygodni od jej uzyskania.

3) Nauczyciel moze wyrazi¢ zgod¢ na wydluzenie terminu poprawienia oceny
w przypadku choroby ucznia lub usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole nie
zwigzanej z choroba.

4) Uczeh moze dokonaé poprawy oceny w sposob okreslony przez nauczyciela.

5) Poprawianie ocen jest dobrowolne, w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

6) Uczniowie mogg poprawia¢ oceny w formie ustnej lub pisemnej na zajeciach
lekcyjnych lub na zajg¢ciach dydaktyczno-wyréwnawczych.

7) Oceng z poprawy wpisuje si¢ obok oceny poprawionej, w tej samej kratce.

12. Spos6b informowania rodzicow o osiggni¢ciach ucznidow w nauce — formy kontaktu

z rodzicami. Rodzice uzyskuja informacje na temat postepow ich dziecka poprzez:

1) Kontakt bezposredni:
a) spotkania z rodzicami / minimum 3 w ciggu roku szkolnego/,
b) rozmowy indywidualne z nauczycielami w trakcie godzin konsultacyjnych

nauczycieli,
€) rozmowy indywidualne z wychowawcg i nauczycielami uczgcymi w danej klasie,
d) w sytuacjach wyjatkowych rodzice proszeni sa o przyjscie do szkoty poza
wczesniej ustalonym trybem.

2) Kontakt posredni:
a) rozmowa telefoniczna,
b) e-—mail,
c) korespondencja listowna,
d) zapisy w zeszycie przedmiotowym,
e) zapisy w zeszycie korespondencji.

3) W klasach | —III na zebraniach z rodzicami, nauczyciel zobowigzany jest w formie
pisemnej poinformowac o biezacych postepach ucznia.

13. Nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed posiedzeniem rocznej rady klasyfikacyjnej,
rodzice (opiekunowie) otrzymuja, w formie ustnej, informacj¢ o przewidywanej rocznej
opisowej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej ocenie z zachowania.

14. Promocja

1) Uczen klas 1 — Ill otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli jego
osiggnigcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie.

2) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy
klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw ( prawnych
opiekunéw) uczen klasy I 1 II szkoly podstawowej moze na podstawie uchwaty rady
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pedagogicznej otrzyma¢ promocje do klasy programowo wyzszej rOwniez w ciagu
roku szkolnego.

3) W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju, osiggnigciami
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia dziecka rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I - III szkoty podstawowej na
wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggnigciu opinii rodzicow (prawnych
opiekunow) ucznia.

§39
OCENIANIE OSIAGNIEC EDUKACYJNYCH UCZNIA KLAS IV - VI

1. Uczniowie Kl. IV - VI oceniani sg w skali szeSciostopniowej:

e stopien celujacy (cel.) — 6

e stopien bardzo dobry (bdb.) — 5

e stopien dobry (db.) —4

e stopien dostateczny (dst.) — 3

e stopien dopuszczajacy (dop.) — 2

e stopien niedostateczny (ndst.) - 1
W przypadku ustalania biezacych ocen czastkowych mozna dodatkowo wpisywac obok ocen
znaki ,,+” 1,—" oraz ,,np” (uczen nieprzygotowany) — zasady zglaszania nieprzygotowania do
lekcji oraz ich ilo$¢ zostajg ustalone z nauczycielem przedmiotu na poczatku roku szkolnego.
2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach: celujacy, bardzo
dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy.
3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu: niedostateczny.
4. Ocenianie prac pisemnych :

Testy, sprawdziany

% ogo6tu punktow ze sprawdzianu [Ocena

100 % - 98% celujacy

97% - 90 % bardzo dobry
89% - 70% dobry

69 % - 50 % dostateczny
49 % -30% dopuszczajacy
29% - 0 niedostateczny

5.Kryteria oceny osiggnie¢ dydaktycznych ucznia:
1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory :
a) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania dla danego etapu (klasy),
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9)

proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje zadania wykraczajace poza
program,

b) osigga sukcesy w konkursach i1 olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujgc si¢ do finatow na szczeblu wojewoddzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory :

a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okre§lony programem nauczania na
danym etapie (klasie),

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie rozwigzuje
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan trudnych i probleméw w nowych
sytuacjach.

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal w pelni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem na
danym etapie (klasie), ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania
zawarte w podstawie programowej,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne.

4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal wiadomosci i umiejg¢tnosci okreslone podstawa programowa na danym
etapie nauki (w danej klasie ),

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci,

C) stosuje wiedze i umiejetnosci z pomocg nauczyciela,

d) popehia nieliczne btedy.

5) Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ktore nie przekreslaja
mozliwo$ci uzyskania podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej
nauki,

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci,

C) stabo rozumie tresci programowe, potrafi je odtwarzac.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory nie spelnia wymagan na oceng
dopuszczajgca, ktorego wiadomosci 1 umiejetnosci nie dajg szans na sukcesy

w dalszym etapie ksztatcenia i ktory nie chcial skorzysta¢ z pomocy nauczyciela w

celu uzupetnienia wiedzy 1 umiejgtnosci.

Szczegétowe kryteria wymagan edukacyjnych na poszczegdlne stopnie szkolne,
wynikajace z realizowanego programu nauczania opracowuja  nauczyciele
poszczegbdlnych przedmiotéw, uwzgledniajac 1 przestrzegajac powyzszych ustalen.
Kryteria te, jako cze$¢ sktadowa Przedmiotowego systemu oceniania, opracowujg
nauczyciele na pismie i sg one jednakowe dla wszystkich uczniow na danym etapie
ksztalcenia.

10) Ocena s$rédroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen czastkowych uzyskanych

przez ucznia. Zalezy od stopnia trudnosci poszczegdlnych zadan i kryteriow okreslonych
w Przedmiotowym systemie oceniania.

11) Oceny z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ zachowania.
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12) Warunkiem rzetelnego sprawdzenia osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia i ocenienia go jest
gromadzenie informacji o uczniu. Formami gromadzenia tych informacji sa:

1) prace klasowe, w tym: wypracowania, dyktanda, testy, zadania,

2) sprawdziany,

3) odpowiedzi ustne ucznia,

4) testy i ¢wiczenia sprawdzajace,

5) obserwowanie ucznia w czasie zaj¢¢ edukacyjnych,

6) analiza notatek w zeszytach przedmiotowych i zeszytach ¢wiczen.

13) Ocenianie wiedzy i umiejetnosci ucznia musi odbywaé si¢ systematycznie, w réznych
formach i warunkach zapewniajacych obiektywnos$¢.

14) Czestotliwos¢ oceniania jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru godzin danych zajg¢
edukacyjnych 1 ich specyfiki, jednak w danym okresie powinna by¢ prowadzona wedtug
zasad:

1) prace klasowe, zapowiadane z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, nie
czegsciej niz raz w tygodniu 1 tylko jedna dziennie,

2) sprawdziany i testy obejmujace dzial programowy - nie czeSciej niz dwa razy
w tygodniu,

3) dyktanda, niezapowiedziane testy i sprawdziany, obejmujace do pigciu tematoéw
wstecz - nie czgsciej niz raz dziennie,

4) zadania domowe - przynajmniej raz w semestrze,

5) analiza zeszytow przedmiotowych - przynajmniej raz w semestrze.

15) Prace klasowe sg obowigzkowe dla wszystkich uczniow.

16) Jesli z przyczyn losowych uczen nie mogt napisa¢ pracy klasowej w terminie, to ma
obowigzek uczynié¢ to w ciggu 2 tygodni od dnia powrotu do szkoly; miejsce i termin
pisania pracy ustala nauczyciel.

17) Nauczyciel ma prawo odpytac, bez zapowiedzi, z przewidzianego sprawdzianem
zakresu wiedzy i umiej¢tno$ci ucznia, ktory nie napisat w terminie pracy klasowe;.

18) Poprawa pracy klasowej jest dobrowolna i jest mozliwa tylko raz w terminie 2
tygodni od daty oddania prac; miejsce i termin poprawy ustala nauczyciel na wniosek
ucznia.

19) Dla sprawdzianéw obejmujacych co najwyzej 5 tematow wstecz nie przewiduje si¢
poprawiania stopnia.

1) Przy kazdej pracy klasowej nauczyciel ma obowigzek poda¢ punktacje warunkujaca
uzyskanie poszczegodlnych ocen.

2) Nauczyciel ma prawo przerwa¢ sprawdzian uczniowi lub klasie, jesli stwierdzi
niesamodzielno$¢ pracy - fakt ten moze by¢ podstawa ustalenia niedostatecznej oceny
ze sprawdzianu.

20)Na koniec roku szkolnego nie przewiduje si¢ sprawdzianu koncowego
(zaliczeniowego).

21) Obowiagzkiem nauczyciela jest przechowywac pisemne prace uczniow do konca roku
szkolnego 1 na zyczenie rodzicow (prawnych opiekundéw) udostepniac¢ je do wgladu.
Po zakonczeniu roku prace podlegaja zniszczeniu w niszczarce do dokumentow.

22) Nieodrabianie pracy domowej, brak zeszytu przedmiotowego lub zeszytu ¢wiczen
moze by¢ podstawg do ustalenia biezacej oceny niedostateczne;.

23) Za wykonanie dodatkowych prac nadobowigzkowych nauczyciel moze wystawic
biezaca ocene: celujaca, bardzo dobrg lub dobrg, ale nie od nich nizsza.

24) Szczegdlowe zasady sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow okreslaja
nauczyciele poszczegolnych przedmiotéw, uwzgledniajac 1  przestrzegajac
powyzszych ustalen oraz podaja je uczniom i rodzicom (prawnym opiekunom) do
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wiadomosci na poczatku kazdego roku szkolnego. Sa one skladowa czgscia
Przedmiotowego systemu oceniania.

§40
ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA

1. Wystawianie ocen z zachowania odbywa si¢ w oparciu o nastepujace kryteria:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia,
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob,
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
2) na otrzymanie promociji.

3. W wyjatkowych wypadkach ocena z zachowania moze mie¢ wplyw na przeniesienie ucznia
do innej klasy lub szkoty.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na
jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym poradni specjalistyczne;j.

5. Ocenianie biezace zachowania okreslane bedzie wg przyjetej skali ocen:

Wz - wzorowe

Bdb - bardzo dobre
Db - dobre

Pop - poprawne

Ndp - nieodpowiednie
Ng — naganne

Na potrzeby oceniania biezacego dopuszcza si¢ stosowanie powyzszych skrotow.
KLASY I-111

6. Zasady oceniania zachowania:
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OCENIANIE |ROZWOJ SPOLECZNO - EMOCJONALNY

BIEZACE (zachowanie)

Wzorowe Dba o honor i tradycje szkoty. Dba o pickno mowy ojczystej. Uczen
w2z wzorowo i bardzo dobrze zachowuje si¢ w Szkole i w miejscach

publicznych. Wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobistg w stosunku do innych.
Jest kolezenski, chetnie pomaga innym. Z wlasnej inicjatywy wykonuje
prace na rzecz innych. Aktywnie bierze udzial w zyciu klasy i szkoty.
Wzorowo wypelnia obowiazki szkolne. Wzorowo dba o bezpieczenstwo
swoje i innych.

Bardzo dobre

bdb

Uczen czesto przestrzega normy i zasady zachowania si¢ w szkole
1 w miejscach publicznych. Jego kultura osobista na ogo6t nie budzi
wickszych zastrzezen. Przewaznie przestrzega zasad kultury zycia
codziennego. Niekiedy stwarza sytuacje konfliktowe, ale poprawnie je
rozwigzuje. Dobrze wypehia obowiazki szkolne. Dba o bezpieczenstwo
swoje i innych.

Dobre
db

Uczen czgsto przestrzega normy 1 zasady zachowania si¢ w szkole
I W miejscach publicznych. Jego kultura osobista na ogdét nie budzi
wiekszych zastrzezen. Przewaznie przestrzega zasad kultury zycia
codziennego. Niekiedy stwarza sytuacje konfliktowe, ale poprawnie je
rozwigzuje. Dobrze wypelnia obowigzki szkolne. Niekiedy dba o0
bezpieczenstwo swoje 1 innych.

Poprawne

pop

Uczen czgsto przestrzega normy 1 zasady zachowania si¢ w szkole
1 w miejscach publicznych. Jego kultura osobista na ogo6t nie budzi
wigkszych zastrzezen. Przewaznie przestrzega zasad kultury zycia
codziennego. Niekiedy stwarza sytuacje konfliktowe, ale poprawnie je
rozwigzuje. Dobrze wypelia obowigzki szkolne. Czesto nie dba o
bezpieczenstwo swoje 1 innych.

Nieodpowiednie

ndp

Czesto nie przestrzega norm 1 zasad zachowania w szkole 1 w miejscach
publicznych. Jego kultura osobista przewaznie budzi zastrzezenia. Stwarza
sytuacje konfliktowe 1 niezbyt chetnie je rozwigzuje. Poprawnie wypetnia
obowiazki szkolne.

Naganne

ng

Nie wywigzywanie si¢ z obowigzkOw ucznia. Nie przestrzega norm
I zasad zachowania w szkole i w miejscach publicznych. Jego kultura
osobista budzi zastrzezenia. Czesto stwarza sytuacje konfliktowe 1
niechetnie je rozwigzuje. Przywlaszcza cudzg wlasnosé.

KLASY IV - VI

7. Oceneg zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po uprzednim zasiggnigciu opinii
0 uczniu od nauczycieli, innych pracownikow szkoty, uczniow klasy oraz po uwzglednieniu
dokumentacji zachowania prowadzonej przez szkole. Nauczyciele i pracownicy szkoly sg
zobowigzani do wpisywania swoich uwag o uczniu do zeszytu uwag znajdujacego si¢ w
kazdym dzienniku lekcyjnym, natomiast opinia uczniéw i ocenianego ucznia powinna by¢
uwzgledniana na lekcjach wychowawczych.
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8. Ustala si¢ nastepujace zasady oceniania zachowania:
1) ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktory :

2)

3)

4)

5)

a)
b)
c)
d)
e)
f)

9)
h)

bierze udzial w konkursach przedmiotowych,
godnie reprezentuje szkote w uroczystosciach pozaszkolnych i1 szkolnych,
osigga bardzo wysokie wyniki w nauce,
prezentuje wysoka kulture stowa 1 zachowania,
jest pilny i sumienny w nauce i pelnieniu przyjetych obowigzkow,
systematycznie uczeszcza do szkoty, nie spdznia si¢ 1 usprawiedliwia wszystkie
nieobecnosci w wyznaczonym terminie,
nie ulega natogom, dba o swoje zdrowie i bezpieczenstwo innych,
przestrzega wewnatrzszkolnych ustalen.

ocen¢ bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

osigga wysokie wyniki w nauce,

prezentuje nienaganng kulturg stowa i zachowania,

jest obowigzkowy w nauce i pelnieniu przyjetych obowiazkow,
systematycznie ucze¢szcza do szkotly - nie ma godzin nieusprawiedliwionych,
chetnie pomaga innym,

dba o zdrowie 1 bezpieczenstwo wilasne i innych,

nie ulega natogom,

przestrzega wewnatrzszkolnych ustalen.

ocen¢ dobrg, ktéra stanowi punkt wyjscia do ustalenia innych ocen
z zachowania, otrzymuje uczen, ktory :

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)
h)

osigga wyniki w nauce na miar¢ swoich mozliwosci 1 warunkow,

prezentuje poprawne zachowanie 1 kulture stowa,

jest zyczliwy 1 taktowny w stosunku do innych,

systematycznie uczgszcza do szkoty, usprawiedliwia nieobecnosci na wezwanie
nauczyciela, ma nie wigcej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych i spoznit si¢ nie
wigcej niz 8 razy,

nie uchyla si¢ od pomocy innym,

nie ulega natogom,

wykazuje che¢ wspolpracy z wychowawca 1 nauczycielami,

przestrzega wewnatrzszkolnych ustalen,

oceng poprawng otrzymuje uczen. ktory w sposob czesciowy realizuje wymagania na
ocene ,,dobrg" (zdarzaja mu si¢ uchybienia w odniesieniu dc- tych wymagan)
Z wyjatkiem punktu odnoszacego si¢ do frekwencji; przy ocenie poprawnej uczen ma
wigce] niz 8 spoznien 1 liczbe nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych mieszczaca
si¢ w przedziale 10-20,

ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory :

a)

b)

c)
d)

e)
f)

posiada lekcewazacy stosunek do nauki, nie pracuje na miar¢ swoich
mozliwos$ci

1 warunkow,

bywa niekulturalny w zachowaniu,

uzywa wulgarnych stow,

ma wiecej niz 20 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych, czgsto opuszcza
zajecia lekcyjne,

niechetny wobec kolegdow 1 nauczycieli,

unika pracy na rzecz szkoty, klasy,
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g) ulega natogom,
h) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa.

6) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory nie wykazuje poprawy mimo zastosowania
przez szkote S$rodkéw zaradczych, a przy tym cechuja go niektére sposrod
ponizszych zachowan :

a) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla srodowiska,

b) bierze udziat w bojkach, kradziezach,

C) zngca si¢ nad stabszymi,

d) dewastuje mienie szkolne lub spoteczne,

e) stosuje wyludzanie, zastraszanie,

f) dziata w nieformalnych grupach - gangi, sekty,

g) pozostaje pod dozorem Kkuratora lub policyjnym,

h) czesto opuszcza zajecia lekcyjne, ma duzg liczbe godzin nieusprawiedliwionych.

9. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia jesli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa.
W takim przypadku dyrektor powotluje komisje, ktora ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania wigkszoscig glosow.

10. Rada Pedagogiczna ma mozliwo$¢ podjecia uchwaty o niepromowaniu ucznia (lub nie
ukonczeniu szkoty), jesli w danej szkole otrzymal roczng ocen¢ naganng co najmniej dwa
razy z rzedu.

11. W przypadku wniesienia przez rodzicow lub ucznia zastrzezenia co do rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, ustalenie rocznej oceny z zachowania nastgpuje w terminie 5 dni
od zgloszenia zastrzezen .

§41

KLASYFIKACJA UCZNIOW
ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW KLASYFIKACYJNYCH
1. Ustala si¢ klasyfikacje:
1) $rdédroczna,
2) roczng.

2. Klasyfikacje po pierwszym okresie przeprowadza si¢ w ciggu ostatnich 2 tygodni tego
okresu, a klasyfikacje roczng - w ciggu ostatnich 2 tygodni zaje¢¢ przed wakacjami.

3. Nauczyciele poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych i wychowawcy klas podsumowuja
w koncu kazdego okresu na dzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej osiggniecia edukacyjne ucznidw i ustalajg oceny klasyfikacyjne (roczne)
i oceny zachowania wg skali podanej w niniejszym dokumencie. Klasyfikacyjne
posiedzenie rady pedagogicznej przeprowadza si¢ co najmniej na tydzien przed
zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocena klasyfikacyjna roczna jest wypadkowa wynikajaca z ocen czastkowych
uzyskanych w drugim okresie i uwzglednia oceng klasyfikacyjng Srodroczng.

5. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne w klasach I — III polega na podsumowaniu osiagnig¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (okresie) i ustaleniu jednej oceny opisowej
klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny zachowania.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Klasyfikowanie $rodroczne 1 roczne, poczawszy od klasy czwartej, polega na
podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (okresie) z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania 1 ustaleniu ocen
Z poszczegolnych zaje¢ oraz oceny zachowania.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej poziom osiggnig¢ edukacyjnych ucznia
oceniono na ocen¢ dopuszczajaca, ktora utrudni kontynuowanie nauki lub oceng
niedostateczng, ktora uniemozliwi dalsza nauke w klasie programowo wyzszej, szkota
W miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

Klasyfikowanie $§rédroczne i roczne ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu

umiarkowanym lub znacznym, poczawszy od klasy IV, polega na okresowym
podsumowaniu jego osiggnie¢ z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla
niego na podstawie odrebnych przepiséw i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz oceny zachowania.

Klasyfikowanie roczne ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach I — III polega na podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych
wdanym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny opisowej klasyfikacyjnej
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego, opracowanego dla niego na
podstawie odrgbnych przepiséw oraz ustaleniu opisowej oceny zachowania.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng oceng klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Uczen konczy szkote podstawowag z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowa oceng
klasyfikacyjng zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
sredniej ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych nauczyciele
przedmiotow i1 wychowawca klasy sa zobowigzani poinformowaé¢ ucznia i jego
rodzicow/prawnych opiekunéw nie pézniej niz na dwa tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. W przypadku nieobecno$ci ucznia
w szkole jest on poinformowany o ocenach po powrocie na zajecia. Rodzice/opiekunowie
prawni informowani sg w formie ustalonej przez wychowawce.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia
na zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajgcia
w szkolnym planie nauczania.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.
26.

27.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin Klasyfikacyjny.

Na pisemng prosbe rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieobecnosci nieusprawiedliwionej, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza wowczas komisja, w ktorej sktad
wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Pisemng prosbe o przystapienie do egzaminu klasyfikacyjnego wraz z uzasadnieniem,
kieruja rodzice/prawni opiekunowie ucznia do dyrektora szkoty (najpdzniej przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej).

Termin egzaminu klasyfikacyjnego po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami/prawnymi
opiekunami wyznacza dyrektor szkoty tak, aby odbyt si¢ najpdzniej w przeddzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac¢ rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki lub spelnia obowigzek szkolny albo
obowiazek nauki poza szkola. Egzamin ten przeprowadza komisja, w sklad ktorej
wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzony ten egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry realizuje obowiazek szkolny albo

obowigzek nauki poza szkola, oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych

uczen moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem

muzyki, plastyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego,

gdzie powinien mie¢ forme zadan praktycznych.

Pytania do egzaminu ustala egzaminator w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W czasie egzaminu mogg by¢ obecni, jako obserwatorzy, rodzice (prawni opiekunowie)
ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczego6lnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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29.

30.

31.

32.

Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
0 ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwig¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokodt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia
tej oceny, nie pozniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zaj¢c
dydaktyczno — wychowawczych.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu w wyznaczonym terminie
moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym przez dyrektora szkoty.
Uczen, ktory w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego uzyskat ocen¢ niedostateczna, nie
otrzymuje promocji do klasy nast¢pnej, z zastrzezeniem ponizszego punktu.
Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowaé ucznia, ktéry w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego uzyskat ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych.

§42
ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW POPRAWKOWYCH

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat oceng niedostateczng z jednego albo
dwodch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

Uczniowi, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzyma dwie oceny niedostateczne —
przyshuguja 2 egzaminy poprawkowe.

Uczen wyraza wolg przystapienia do egzaminu poprawkowego poprzez pisemny wniosek
zlozony w sekretariacie szkoty przez rodzica/prawnego opiekuna. Termin sktadania podan
uptywa w dniu klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogiczne;.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno - wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w sklad

ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne lub — w sytuacji gdy nauczyciel
prowadzacy dane zajgcia na wiasng prosbe lub z innych uzasadnionych przyczyn
bedzie zwolniony z pracy w komisji — inny powotany przez dyrektora szkoty
nauczyciel tego samego przedmiotu (z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty),

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaje¢cia edukacyjne.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, zaje¢ technicznych, zajgé
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komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

7. Do cze$ci pisemnej i ustnej nauczyciel egzaminujacy musi przygotowa¢ minimum dwa

zestawy pytan, jesli zdaje jeden uczen. Gdy egzamin poprawkowy zdaje dwoch lub wigcej
ucznidw, egzaminujacy jest zobowigzany do przygotowania odpowiednio o jeden zestaw

pytan wiece;.

8. Pytania musza by¢ zatwierdzone przez dyrektora szkoty lub inng upowazniong przez niego

osobe 1 powinny obejmowac material catego roku szkolnego.

9. Stopien trudnosci pytan musi by¢ adekwatny do kryteribw wymagah obowigzujacych

10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

z danego przedmiotu.

Pisemna cz¢$¢ egzaminu poprawkowego nie moze przekroczy¢ 45 minut; cze$¢ ustna trwa
- 30 minut (tacznie z czasem na przygotowanie si¢ ucznia do odpowiedzi -10 minut).
Migdzy czgscig pisemng a ustng przewiduje si¢ dziesigciominutowg przerwe.

W przypadku uzyskania w wyniku egzaminu poprawkowego oceny niedostatecznej
z dwoch egzaminéw poprawkowych — uczen nie  otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.

Pozytywny wynik egzaminu poprawkowego jest rownoznaczny z promocja do nastepnej
klasy.

Wynik egzaminu jest ostateczny. Uczniowi nie przysluguje prawo do odwotania si¢ od
decyzji komisji.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegblnosci:

1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktoérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu zalgcza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzlag informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia 1 zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych (dyrektor szkoly najpozniej w dniu
egzaminu musi by¢ powiadomiony o uzasadnionej nieobecno$ci ucznia na egzaminie
poprawkowym) nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie,
moze przystapi¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty,
nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

Uczniowi, ktory nie zglosit si¢ na egzamin poprawkowy i nie powiadomil dyrektora
0 uzasadnionej nieobecnosci na tym egzaminie, utrzymuje si¢ ocen¢ niedostateczna.
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10.

§43
ZASADY PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW SPRAWDZAJACYCH
Uczen ma prawo do sktadania egzaminu sprawdzajgcego, jesli ustalony przez nauczyciela

stopien roczny osiggni¢¢ i postepoOw jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicow
(prawnych opiekundw) zanizony.

. Prawo do egzaminu sprawdzajacego nie przysluguje uczniowi, ktéry w wyniku rocznej

klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunow), zgloszong do dyrektora szkoly nie pdzniej niz na 5 dni przed
zakonczeniem (kresu/roku szkolnego zaje¢) edukacyjnych.

Termin przeprowadzania egzaminu ustala dyrektor szkoty, przy czym nie moze to by¢
termin pozniejszy niz przedostatni dzien zaje¢ edukacyjnych w danym okresie (roku
szkolnym).

W sktad komisji, egzaminu sprawdzajacego wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne , moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje w sktad komisji innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

. Egzamin sprawdzajacy sklada si¢ z czeSci pisemnej 1 ustnej, z wyjatkiem egzaminu

z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, zaje¢ technicznych, zajec
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktoérych egzamin ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych.

. Do czg¢sci pisemnej i ustnej nauczyciel egzaminujacy musi przygotowa¢ minimum dwa

zestawy pytan, jesli zdaje jeden uczen. Gdy egzamin sprawdzajacy zdaje dwodch lub
wigcej uczniow, egzaminujgcy jest zobowigzany do przygotowania odpowiednio o jeden
zestaw pytan wiece;.

Pytania muszg by¢ zatwierdzone przez dyrektora szkoly lub inng upowazniong przez
niego osobg¢ 1 powinny obejmowac¢ material calego roku szkolnego oraz by¢
przygotowane zgodnie z PSO z danego przedmiotu i na okres$lona oceng.

Pisemna cz¢$¢ egzaminu sprawdzajacego nie moze przekroczy¢ 45 minut; czgs$¢ ustna

trwa - 30 minut (tacznie z czasem na przygotowanie si¢ ucznia do odpowiedzi -10
minut). Migdzy cze$cig pisemng a ustng przewiduje si¢ dziesigciominutowg przerwe.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy
W szczegolnosci:

1) nazwg zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian,
2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzgcych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci,

4) imig¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu z przeprowadzonego egzaminu sprawdzajacego dotacza si¢ odpowiednio
pisemne prace ucznia, zwiezlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla
informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji
W porozumieniu z czlonkiem komisji.

Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemnej
i ustnej.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejgtnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych,
zaj¢¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

Od stopnia ustalonego w wyniku egzaminu sprawdzajacego odwotanie nie przyshuguje.
Ocen¢ uzyskang przez ucznia w wyniku egzaminu sprawdzajacego uznaje si¢ za
ostateczng.

Protokoty z egzaminow: klasyfikacyjnych, poprawkowych 1 sprawdzajacych stanowia
zataczniki do arkusza ocen ucznia.

IX. POMOC PSYCHOLOGICZNO - PEDAGOGICZNA

§ 45

1. Szkota organizuje zaj¢cia dodatkowe dla ucznidéw z uwzglednieniem ich potrzeb
I zainteresowan.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, realizowane sg w celu udzielenia uczniom pomocy
w przezwyciezeniu trudno$ci, rozwijania uzdolnien lub poglegbienia zainteresowan
uczniow.

3. Zajeciami dodatkowymi w szkole sg w szczegolnosci:
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o1

1) kota zainteresowan: przedmiotowe, techniczne, artystyczne, szachowe,
czytelnicze, sportowe oraz inne,

2) gry i zajecia ruchowe dla ucznioéw klas I-111 (na boisku szkolnym i w salach gier
i zabaw),

3) zajecia wyrownawcze,

4) zajecia profilaktyczno-wychowawcze (majace na celu ksztalttowanie osobowosci
dziecka i wspieranie jego rozwoju spoteczno-emocjonalnego),

5) zajecia przygotowujace uczniow do udzialu w konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych,

6) zajecia przygotowujace ucznidow do egzaminu zewnetrznego,

7) prowadzenie choru szkolnego,

8) prowadzenie zaje¢ ze szkolnym klubem sportowym,

9) organizacja uroczystosci szkolnych,

10) redagowanie i wydawanie gazety szkolnej,

11) wolontariat,

12) wycieczki, udziat w przedstawieniach teatralnych, koncertach.

§ 46

Zajgcia wyroOwnawcze organizuje si¢ dla ucznidw majacych trudnosci w nauce,
W szczegbdlnosci w  spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla I i II etapu edukacyjnego.

Zajgcia, o ktorych mowa w ust.1, prowadzone sg przez nauczyciela wtasciwych zajec
edukacyjnych.

Liczba uczestnikow zaje¢ wyréwnawczych wynosi do 6.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia i poglebiajace zainteresowania uczniow organizuje si¢ dla
uczniow uzdolnionych oraz prowadzi si¢ je z wykorzystaniem aktywnych metod pracy.
Zajecia prowadzi nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.

Liczba uczestnikow zajec, o ktorych mowa w ust.4, wynosi do 8.

W przypadku realizacji innego rodzaju zajg¢ niz wymienione w ust. 1 i 4, liczba
uczestnikow tych zajec ustalana jest przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu nauczycielem
prowadzacym zajgcia.

Udzial ucznia w zajeciach wymienionych w § 45 ust.3 jest dobrowolny, a efekty jego
pracy nie podlegaja ocenie w skali stopni szkolnych.

§ 47

Godzinowy wymiar 1 zakres zaj¢¢ dodatkowych ustala dyrektor szkoty w porozumieniu
Z rada pedagogiczna.

Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastepuje po zasiegnigciu opinii rady
pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Wymiar zaje¢ dodatkowych nie wlicza si¢ do pensum.

§ 48

Diagnoze potrzeb 1 zainteresowan uczniow przeprowadza si¢ w kazdym roku szkolnym
W miesigcu kwietniu w oparciu o wyniki ankiety skierowanej do uczniéw i ich rodzicow,
a takze w oparciu o wyniki monitorowania potrzeb uczniéw, prowadzonego na biezaco
przez wicedyrektora szkoty.
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2. Diagnozg potrzeb i zainteresowan uczniow z wykorzystaniem ankiety przeprowadza
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty.

§49

1. Nauczyciel, ktoremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zajec
dodatkowych, o ktorych mowa w § 45 ust.3, pkt 1-8 i 10-11, jest obowigzany do ich
dokumentowania w dzienniku zaje¢ dodatkowych.

2. Do dziennika zaje¢ dodatkowych wpisuje si¢ w porzadku alfabetycznym nazwiska
I imiona uczniéw, tygodniowy plan zaje¢, daty i czas trwania i tematy przeprowadzonych
zaje¢ oraz odnotowuje si¢ obecno$¢ ucznidw na zajeciach. Przeprowadzenie zajgé
nauczyciel potwierdza podpisem.

§ 50
Organizacja i realizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

1. Nauczyciele uczacy w danej klasie zglaszajacy ucznia lub grupe ucznidow do pomocy
psychologiczno- pedagogicznej, wypetniaja dla kazdego ucznia ,,Arkusz zgtoszenia ucznia do
pomocy psychologiczno-pedagogicznej” (wg opracowanego wzoru). Arkusz zawiera
diagnozg potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci rozwojowe ucznia.

2. Wychowawca klasy wypelnia dla kazdego ucznia ,,Arkusz ucznia obje¢tego pomoca
psychologiczno-pedagogiczng” (wg opracowanego wzoru) .Wskazuje w nim formeg lub
formy pomocy, ktorymi uczen zostal objety, termin, czas jej realizacji oraz wskazuje
nauczyciela lub nauczycieli udzielajacych pomocy.

3. Arkusz podpisuje rodzic wyrazajac akceptacje organizacji udzielajacej uczniowi pomocy
a zatwierdza go dyrektor szkoty.

4. Wychowawca klasy dla kazdego ucznia objg¢tego pomoca psychologiczno-pedagogiczng
zaktada teczke, do ktorej wktada w/w arkusze i gromadzi wiedz¢ o jego efektach pracy. Na
teczce wychowawca pisze imi¢ i nazwisko ucznia, klase do ktorej uczen chodzi, imie
i nazwisko wychowawcy.

5. Teczki uczniow wychowawcy przekazuja koordynatorowi, ktory w oparciu o zgromadzone
w nich informacje opracowuje dokument organizacji i realizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw w szkole.

6. Monitorowanie i ewaluacja udzielanej pomocy prowadzona jest na biezaco przez
nauczycieli pracujacych z uczniem lub z grupa uczniow.

7. Na koniec I i Il okresu w ,,Arkuszu zgloszenia ucznia do pomocy psychologiczno-
pedagogicznej]” nauczyciele udzielajacy pomocy uczniowi opracowuja  wnioski
i rekomendacje do dalszej pracy z uczniem. W oparciu o nie wychowawcy klas pod koniec
roku szkolnego opracowuja wykaz ucznidow z danej klasy do roéznych form pomocy
psychologiczno- pedagogicznej na przyszty rok szkolny i przekazuja je koordynatorowi.

44



8. Koordynator na podstawie przedtozonych przez wychowawcow klas wykazow uczniéw do
r6znych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej, opracowuje plan organizacji pomocy
psychologiczno- pedagogicznej na przyszty rok szkolny i przedstawia go dyrektorowi szkoty.

§ 51
Dokumentacja udzielanej uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
1. Teczka ucznia objetego pomocg psychologiczno- pedagogiczng.

2. Dziennik zaj¢¢ zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ (zajecia rozwijajace okreslone zdolnosci ucznia, zajecia dydaktyczno
wyrownawcze, korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjno-wychowawcze),

2) czasitermin zajec,

3) nazwisko i imi¢ nauczyciela prowadzacego zajecia,

4) wykaz grupy uczniow objetych zajeciami sporzadzony alfabetycznie,

5) dane osobowe ucznia,

6) frekwencje ucznia na zajgciach,

7) Kryteria oceniania, oceny,

8) program zaj¢é: slabe i mocne strony ucznia, zakres pomocy, cele ogdlne
I szczegotowe, treSci programu, tematy zajeé, metody i formy pracy, s$rodki
dydaktyczne, metody ewaluacji, osiagniecia ucznia, wnioski do dalszej pracy.

X. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 52
1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§53
1. Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia gospodarki materiatlowej okreslaja odrgbne przepisy.

§ 54
1. Zmiana statutu szkoly nastepuje w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

§ 55

4. W sprawach nieujetych w statucie zastosowanie majg powszechnie obowigzujace przepisy
prawa.
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